
 

ERAZMUS+  

Ključna akcija 1 – kreditna mobilnost 

Prvi poziv za stipendiranu mobilnost osoblja na  

Univerzitetu Nova u Lisabonu, Portugalija 

http://www.unl.pt/ 

Konkurs je otvoren za nastavno i administrativno osoblje Univerziteta u Novom Sadu u oblastima 

koje su deo ponude Univerziteta Nova u Lisabonu: 

Na raspolaganju su stipendije za kategorije mobilnosti „teaching“ i „training”. Na nivou Srbije (tri 

univerziteta), na raspolaganju su 1 stipendija za nastavno osoblje i 3 stipendije za administrativno 

osoblje.  

Kategorija „teaching“ u programu Erazmus+ podrazumeva minimum 8 sati nastavnih aktivnosti. 

Trajanje konkursa: 31. oktobar – 10. novembar 2017. 

Realizacija mobilnosti: letnji semestar 2017/2018. godine  

Trajanje stipendije: 5 dana, plus putovanje  

Dokumentacija za prijavu kandidata: 

 Prijavni Erazmus+ formular za osoblje  

 Kopija prve stranice pasoša 

 Potvrda o zaposlenju 

 Biografija kandidata na engleskom jeziku  

 Pismeni dokaz zainteresovanosti stranog partnera za dolazak kandidata (nastavne aktivnosti ili 

usavršavanje) u vidu (pred)pozivnog pisma  

 Predlog plana aktivnosti za boravak na partnerskom univerzitetu (na engleskom jeziku se 

popunjava Staff_Mobility_Agreement_Training, odnosno Staff_Mobility_Agreement_Teaching u 

zavisnosti od kategorije mobilnosti osoblja)  

 Dokaz o znanju stranog jezika: engleski je obavezan (najniži nivo je B2) 

 

Prijave se dostavljaju putem mejla: outgoing.erasmus@uns.ac.rs sa napomenom Prijava za Erazmus+ 

mobilnost na Univerzitetu Nova u Lisabonu. 

VAŽNA NAPOMENA: 

Svaki kandidat, uz prijavu koju dostavlja putem mejla koordinatorima na Univerzitetu u Novom Sadu, 

obavezno mora da uradi (u istom roku do 10.11.2017.) i onlajn prijavu Univerziteta Nova u Lisabonu na 

platformi: 

http://icm.unl.pt/  

http://www.unl.pt/
http://www.uns.ac.rs/images/doc/medjunarodna/erasmusplus/KA1_2016_Prijavni_formular_osoblje.doc
http://www.uns.ac.rs/images/doc/medjunarodna/erasmusplus/Staff_Mobility_Agreement_training.docx
http://www.uns.ac.rs/images/doc/medjunarodna/erasmusplus/Staff_Mobility_Agreement_teaching.docx
mailto:outgoing.erasmus@uns.ac.rs
http://icm.unl.pt/


 

Uputstvo za onlajn prijavu i više informacija o programu putem linka: http://icm2017.unl.pt/      

Rok: 10. novembar 2017. godine 

Nakon završetka konkursa, aplikacije kandidata će koji prođu tehničku proveru i evaluaciju od strane 

institucionalnih Erazmus+ koordinatora na UNS-u, dalje obrađuje Univerzitet Nova u Lisabonu. 

Univerzitet Nova u Lisabonu odlučuje o finalnoj selekciji kandidata shodno broju stipendija namenjenih 

Univerzitetu u Novom Sadu.  

Erazmus+ stipendija za osoblje u Portugaliji: dnevnica od 120 evra, plus troškovi puta u definisanom 

iznosu. 

Trošak obaveznog zdravstvenog osiguranja u toku trajanja mobilnosti biće pokriven od strane 
Univerziteta Nova u Lisabonu za sve stipendiste.  
 
Erazmus kod partnera: P LISBOA03 

Podrška: 

Kancelarija za međunarodnu saradnju UNS-a: outgoing.mobility@uns.ac.rs  

Erazmus+ koordinatori na nivou fakulteta: 

https://www.uns.ac.rs/index.php/c-saradnja/razmena-studenata/programi-razmene/program-erazmusplus-

c/erazmusplus-koordinatori-c 

Kontakt na Univerzitetu Nova u Lisabonu: international@unl.pt  
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