
 

ERAZMUS+  

Ključna akcija 1 – kreditna mobilnost 

Prvi poziv za stipendiranu mobilnost osoblja na  

Univerzitetu u Poatjeu, Francuska 

(http://www.univ-poitiers.fr/)  

 

Konkurs je otvoren za nastavno i nenastavno osoblje UNS-a čije aktivnosti doprinose procesu internacionalizacije 

nastave, nauke i akademske mobilnosti (prikazati u okviru prijave). 

Realizacija mobilnosti: od 22. do 26. januara 2018. godine “International Staff Training Week“ 

The aim of this week is to welcome colleagues (teachers and administrative staff) from partner institutions and share 

experiences and best practices regarding the management of activities within the field of international relations and 

students support services. The programme will consists of meetings, workshops on different topics with a focus on 

Erasmus+ mobility programme KA107, Students’ services, Euraxess Service Center, Research support office) and 

cultural visits.  

Ukupan broj stipendija za kategoriju „staff for training”: 1  

Trajanje stipendije: 5 dana + putovanje 

Trajanje konkursa: petak, 29. decembar 2017. godine 

Dokumentacija za prijavu kandidata: 

 Prijavni Erazmus+ formular za osoblje  

 Kopija prve stranice pasoša 

 Potvrda o zaposlenju 

 Biografija kandidata na engleskom jeziku  

 Predlog plana aktivnosti za boravak na partnerskom univerzitetu (na engleskom jeziku se popunjava 

Staff_Mobility_Agreement_Training)  

 Dokaz o poznavanju engleskog jezika (najniži očekivani nivo znanja stranog jezika je B2)  

Prijave se dostavljaju na mejl: outgoing.erasmus@uns.ac.rs sa naslovom Prijava za Erazmus+ Poatje - osoblje. 

Propratnu dokumentaciju slati u vidu priloga. 

Rok: petak, 29. decembar 2017. godine 

VAŽNA NAPOMENA: Kandidati, u toku trajanja konkursa, obavezno moraju da popune i onlajn registraciju partnerske 

institucije: http://enquete.univ-poitiers.fr/index.php?sid=44513&lang=en   

Nakon završetka konkursa, prijave kandidata koje prođu tehničku proveru i evaluaciju od strane Erazmus+ koordinatora 

na UNS-u, biće dostavljene Univerzitetu u Poatjeu kao nominacije za stipendiranu mobilnost. Univerzitet u Poatjeu 
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odlučuje o konačnom odabiru kandidata shodno broju stipendija namenjenih Univerzitetu u Novom Sadu. Prednost će 

imati kandidati koji nisu do sada imali Erazmus+ mobilnost.  

Stipendija obuhvata putne troškove i dnevnice: dnevnicu u iznosu od 140 evra isplaćuje partnerski univerzitet – 

Univerzitet u Poatjeu, kao i troškove puta u iznosu koji je definisan programom Erazmus+. 

Trošak obaveznog zdravstvenog osiguranja u toku trajanja mobilnosti nije pokriven stipendijom u okviru programa 

Erazmus +. 

Kontakt mejl za pitanja u vezi sa konkursom: 

Kancelarija za međunarodnu saradnju UNS-a: outgoing.erasmus@uns.ac.rs 

Kontakt na Univerzitetu u Poatjeu: erasmusinternational@univ-poitiers.fr  
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